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Verhoging werkgeverstussenkomst in de vervoerskosten

Trein

Op 1 februari 2009 worden de treintarieven verhoogd. Dit houdt in dat ook de tussenkomst van
de werkgever in de verplaatsingskosten wordt aangepast. Er geldt een algemene regeling voor
wie het openbaar vervoer gebruikt. Deze tussenkomst geldt vanaf de eerste kilometer en is
afhankelijk van het aantal kilometers. Het bedrag van de treinkaart en de nieuwe bedragen van
de tussenkomst van de werkgever vind je in de onderstaande tabel:

OPENBAAR VERVOER
Afstand Railflex (deeltijdsen) Weekabonnement Maandabonnement
r?:tll(t?LeQ Prijs in | Werkgevers- | Prijs in | Werkgevers- | Prijsin | Werkgevers-
(km) euro bijdrage euro bijdrage euro bijdrage
1 10,30 - 7,70 5,50 25,50 18,30
2 10,30 - 8,50 6,10 28,50 20,50
3 10,30 7,40 9,40 6,70 31,00 22,30
4 12,00 8,60 10,20 7,30 34,00 24,40
5 13,30 9,50 11,00 7,90 36,50 26,00
6 14,30 10,30 11,70 8,40 39,00 28,00
7 14,40 11,00 12,40 8,90 41,50 30,00
8 16,10 11,60 13,10 9,40 43,50 31,00
9 16,80 12,10 13,80 9,90 46,00 33,00
10 17,50 12,60 14,50 10,40 48,50 35,00
11 18,20 13,10 15,20 11,00 51,00 37,00
12 18,80 13,60 15,90 11,50 53,00 38,50
13 19,50 14,20 16,60 12,10 55,00 40,00
14 20,10 14,60 17,30 12,60 58,00 42,00
15 20,70 15,00 18,00 13,10 60,00 43,50
16 21,30 15,50 18,70 13,60 62,00 45,00
17 21,90 15,90 19,40 14,10 65,00 47,50
18 22,50 16,40 20,10 14,60 67,00 49,00
19 23,10 16,90 20,90 15,30 70,00 51,00
20 23,70 17,30 21,60 15,80 72,00 53,00
21 22,90 17,70 22,30 16,30 74,00 54,00
22 24,90 18,20 23,00 16,80 77,00 56,00
23 25,50 18,70 23,70 17,40 79,00 58,00
24 26,00 19,10 24,40 17,90 81,00 59,00
25 26,50 19,50 25,00 18,40 84,00 62,00
26 25,50 20,20 26,00 19,10 86,00 63,00
27 27,50 20,60 26,50 19,50 88,00 65,00
28 29,00 21,00 27,00 19,90 91,00 67,00
29 27,50 21,30 28,00 20,60 93,00 68,00
30 29,50 21,70 28,50 21,00 95,00 70,00
31-33 29,00 22,60 29,50 21,80 99,00 73,00
34-36 30,50 24,10 21,50 23,30 105,00 78,00
37-39 32,00 25,00 33,00 24,40 111,00 82,00
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Ander openbaar vervoer dan de trein: tram, bus & metro

De werkgever moet ook bijdragen in de vervoerskosten van alle werknemers die met de tram,
bus of metro naar het werk komen. De afstand moet wel minstens 5 kilometer bedragen vanaf
de vertrekhalte tot aan het werk. Er zijn twee soorten tussenkomsten:

- De prijs is afhankelijk van de afstand:

De bijdrage van de werkgever is gelijk aan de tussenkomst van de werkgever in de prijs van
een treinkaart voor dezelfde afstand. Maximaal kan dit 75% van de werkelijke vervoerprijs be-
dragen. Je vindt de bedragen terug in de tabel.

- De prijs is een eenheidsprijs (dus ongeacht de afstand):

De bijdrage van de werkgever bedraagt 71,8% van de effectief door de werknemer betaalde
prijs, met een maximum van 30 euro per maand.

Eigen vervoer

Wie met eigen vervoer naar het werk gaat, heeft alleen recht op een tussenkomst als die voor-
zien is in een sectorale of ondernemingsCAO. In de textielverzorging is er geen specificke sec-
torale regeling.

In je bedrijf kan er wel een ondernemingsakkoord bestaan zodat je toch nog een tussenkomst
ontvangt indien je met eigen vervoer naar het werk komt! Informeer hieromtrent bij je delegee!

Bovendien krijgen alle arbeiders een forfaitaire vergoeding van 0,90 euro per effectief gewerkte
dag toegekend als tegemoetkoming in de vervoersonkosten. Die wordt eveneens betaald aan
de arbeiders die reeds een tegemoetkoming in de kosten voor het openbaar vervoer krijgen.
Deze vergoeding wordt maandelijks, samen met het loon uitbetaald.



