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Vanaf 1 januari 2012: een toeslaq voor elke da
tijdelijke werkloosheid!

Vanaf 1 januari 2012 is uw werkgever, voor elke dag tijdelijke werkloosheid om

economische reden, verplicht om een toeslag te betalen van € 2,00.

Deze toeslag wordt maandelijks betaald, samen met de loonafrekening.

In 2012 hebben de arbeiders bovendien ook nog recht op de opleg bij tijdelijke

werkloosheid die in december 2012 door de vakbond wordt betaald, samen met de

syndicale premie.

De voorwaarden zijn steeds dezelfde: na 5 dagen tijdelijke werkloosheid tijdens de
periode van 1 oktober 2011 tot en met 30 september 2012, wordt er een forfaitair
bedrag toegekend van € 15 per dag tijdelijke werkloosheid met een maximum van 15

dagen. De opleg bij tijdelijke werkloosheid kan dus tot € 225 bedragen.

Deze opleg wordt samen met de syndicale premie betaald door de vakbond tussen
20 december 2012 en 31 december 2012.
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