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Tewerkstelling

- Mensen (die niet in regel zijn) via Art. 60 ook in/voor verenigingen laten werken (cfr. Aalst)

- Tewerkstellingsinitiatieven (gecombineerd met opleiding en begeleiding) voor mensen die moeilijk aan het werk geraken ((energie)renovatie van OCMW/SVK-huizen, zie onder). Cfr. vroegere leren-werken project rond bouwen.

- Samensmelten OCMW-dienstenonderneming en PWA

Wonen

Doelstelling: In 2012 100 goede en goedkope woningen (speciale aandacht alleenstaanden cfr. project Ressegem) erbij in gemeentelijke eigendom of beheer (via SVK).  

· Participatie (centen) in SVK uitbreiden (één van de weinige instrumenten in gemeentelijke/OCMW handen om werk te maken van woonbeleid, andere instrumenten zijn meestal Vlaamse/federaal bevoegdheid).

· Eigen gronden/patrimonium (40 ha) gebruiken (OCMW heeft wel (bijna) geen bouwgrond in zijn patrimonium, allemaal landbouwgrond/natuurgebied. (misschien kerkfabrieken wel). Verkoop bepaalde gronden OCMW en met o.a. deze centen werk maken van eigen grondbeleid/woonbeleid.

· Energiezuinige woningen (cfr tewerkstelling, ook energie-armoede). In eerste fase bestaande woningen aanpakken (renovatie), gekoppeld aan extra woningen om mensen onder te brengen.

Vluchtelingen

- Aankopen LOI

- Meer soepel, menselijk omgaan met regelgeving  (begeleider niet nodig, zakgeld: wat zijn extra’s)

Informatie/communicatie

- Participatie rond meerjarenplan (toetsen zoals LoSoBe)

- Meer brede communicatie vanuit OCMW over de werking (informatie). Drempel nog verlagen (negatief beeld wegnemen) zodat mensen sneller  naar OCMW stappen en niet als het (bijna) te laat is en bv. de schulden niet meer te overzien zijn.

- Decentraliseren van dienstencentrum (past meer in lokaal sociaal beleid) als ontmoetingsplaatsen senioren,….

- gratis juridische ondersteuning voorzien (samenwerking wetswinkels)

- oprichten gemeentelijke welzijnsraad

- creatief samenwerking zoeken met bestaande initiatieven in de regio

Preventie
- actieve armoedebestrijding en begeleiding en organiseren (doelgroepwerking)

- basiseducatie (leren lezen, schrijven, sollicaitatietraining, computeranalfabetisme,…)

- Komen tot duidelijke afspraken/procedures met deurwaardes, incassobureaus

- project schulden op school (fonds voor mensen die niet kunnen betalen)

- Energiezuinige huizen aanbieden

WZC

- modernisering bestaande infrastructuur (ontdubbeling, keuken)

- Aandacht voor nodige capaciteit voor de toekomst (vergrijzing), combineren met andere manieren (mantelzorg/thhuiszorg)

- Betaalbaarheid van deze zorg bewaken

Personeel
Meer personeel voor uitgebouwde OCMW-diensten (o.a. sociale dienst, mindermobielencentrale)

