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Partners

• HUBrussel

• KaTHO

• KHKempen (penvoerder)

• KHLeuven

• KHLim



Dertien doelen en daarna?

2007-2008 Het nieuwe beroepsprofiel en de   

basiscompetenties voor leraren’(2008)2003

Bevraging in 2010

Gesprekken voeren met leerlingen



Pakket 1

• Bevraging

• Operationalisering 
13 doelen

Pakket 2

• Focus op 
professionele 
taalvaardigheid

• Pilot: toegankelijk 

Pakket 3

• Disseminatie

• Workshops voor 
docenten

Een TB op maat van de lerarenopleiding

• Taalbeleidskader 
voor 
lerarenopleidingen

• Pilot: toegankelijk 
maken van teksten

• Ontwikkeling 
website met 
materialen-
databank

Beoordelen en toegankelijk maken van teksten



HET TAALBELEIDSKADER

• Een kader voor beleidsverantwoordelijken van 

alle lerarenopleidingen: geintegreerde

lerarenopleidingen, CVO’s en SLO’s (van 

hogescholen en universiteiten)

Het taalbeleidskader

hogescholen en universiteiten)

• Een algemeen kader: vertaling op maat van 

type opleiding is nodig

• Vier hoofdstukken

Mondelinge opdrachten geven



1. Taal in de lerarenopleiding
• de starttaalcompetentie
• de academische taalcompetentie

Het taalbeleidskader

• de professionele taalcompetentie

Schriftelijke vragen en opdrachten formuleren



2. Een taalbeleid voor de lerarenopleiding
• Sluit aan bij de brede visie op taalbeleid van de Associatie 

K.U.Leuven
(Werkgroep: ‘Nederlands in het hoger onderwijs’)

Het taalbeleidskader

• Vier strategische doelstellingen:
o de slaagkans van studenten verhogen;
o de academische taalvaardigheid vergroten;
o een coherent personeelsbeleid voeren;
o de professionele taalvaardigheid verhogen.

Een uiteenzetting geven met schriftelijke ondersteuning



3. Een taalbeleid uitwerken
• Een taalbeleidsplan

• Bouwstenen van een taalbeleid

Het taalbeleidskader

• Bouwstenen van een taalbeleid

• Processen van een taalbeleid

Een schriftelijke evaluatie geven



4. Werken aan professionele taalvaardigheid
Specifiek voor de lerarenopleiding

�DUS: focus van het project

Het taalbeleidskader

�Ontwikkeling van een 
‘Taalcompetentiematrix’

Vertellen



– Koppeling van de 13 NTU- doelen aan de 
basiscompetenties

– Operationalisering van de 13 NTU-doelen

De taalcompetentiematrix

– Vertaling naar concrete gedragsindicatoren
– Taaldoel 2: beoordelen en toegankelijk 

maken van teksten

Voorlezen



Taalcompetenties of dertien taaldoelen Subdoelen Operationalisering

Domein 1: de leraar in interactie met zijn 

leerlingen 

Taaldoel 2: beoordelen en toegankelijk 

maken van teksten

• Begeleider van leer- en ontwikkelingsprocessen

• Opvoeder

• Inhoudelijk expert

• Organisator

Wat kan de leraar concreet doen? 

•De leraar kan teksten beoordelen op 

toegankelijkheid voor zijn leerlingen en kan 

die teksten zo nodig via mondelinge en 

schriftelijke ingrepen toegankelijk maken. 

De leraar kan verschillende soorten teksten 

beoordelen op aangepastheid aan het doel 

en zijn leerlingen, op bruikbaarheid in de 

klas, op culturele impact. Hij kan zo nodig 

schriftelijke en mondelinge ingrepen 

bedenken om de tekst in de klas 

toegankelijk te maken. 

De leraar kan teksten voor zijn leerlingen 

toegankelijk maken via schriftelijke en 

mondelinge ingrepen. 

Inschatten talige complexiteit van schooltaal/instructietaal qua 

woordgebruik, zinsbouw, explicietheid van verbanden, 

tekstopbouw 

Schooltaal/instructietaal relateren  aan het begripsniveau van de 

leerlingen 

Bewaken eigen taalaanbod 

• beoordeelt het taalgebruik in de tekst in functie van de doelgroep 

(schooltaalwoorden, vaktaalwoorden, figuurlijk taalgebruik, verwijs- en 

signaalwoorden) 

• vervangt indien nodig moeilijke woorden 

• linkt schooltaal/vaktaal aan dagelijkse taal 

• grijpt in bij te lange zinnen 

• deelt teksten in alinea’s in 

• ondersteunt visueel 

• voorziet lijst met kernbegrippen 

• maakt verschillende versies van een tekst mondelinge ingrepen. • maakt verschillende versies van een tekst 

• gebruikt een ruim aanbod van verschillende teksten (leerboeken, beeldmateriaal, 

diverse media…) 

Inschatten inhoudelijke complexiteit van de tekst qua 

bekendheid met onderwerp, motiverende kracht, 

ideeënopbouw… en linken aan kennis van de wereld, de 

interesse… van leerlingen 

Bepalen taaldoelen naast vakdoelen 

• beoordeelt of de inhoud van de tekst aansluit bij de interesse van de leerlingen, hen 

motiveert, hen interessante ideeën aanreikt.. 

• gaat na hoe kernbegrippen benadrukt kunnen worden 

• gaat na op welke context een beroep gedaan kan worden 

• gaat  na of een begrip ook in een gewone context gebruikt wordt 

• onderzoekt met welke andere begrippen een nieuw begrip voorkomt, gerelateerd 

wordt 

Schriftelijk ingrijpen op vlak van taal 

Mondeling ingrijpen op vlak van taal 

Hanteren passende woordenschatdidactiek 

Kiezen leesstrategie 

Gebruiken actieve werkvormen 

• verduidelijkt relevante begrippen 

• doet aan betekenisonderhandeling en herformulering 

• activeert voorkennis 

• biedt betekenisvolle contexten aan 

• past opdrachtformulering aan 

• semantiseert en consolideert 

• leest globaal, zoekend, voorlezend, genietend….. 

• laat schema’s verwoorden… 

De leraar kan de adequaatheid van zijn 

ingrepen tijdens de activiteit beoordelen en 

kan, inspelend op de reacties van de 

leerlingen, nog bijsturen 



HET TAALBELEIDSKADER

Een instrumentendatabank
– Een gedigitaliseerd taalbeleidskader
– Kijkwijzer per geoperationaliseerd taaldoel
– Andere taalbeleidsmaterialen, een literatuurlijst

www.detaalcompetenteleerkracht.be

– Andere taalbeleidsmaterialen, een literatuurlijst
– Drie workshops:

1. Het taalbeleidsplan
2. Taalontwikkelend lesgeven
3. De professionele taalcompetenties



www.detaalcompetenteleerkracht.be
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Toekomst KHLim

1. Interne seminaries voor docenten
• Een taalbeleid op school
• Taalontwikkelend vakonderwijs
• Professionele taalcompetenties



Toekomst KHLim

2. Taal in het kwadraat (module taalbeleid)
• Een taalbeleid op school
• Taalontwikkelend vakonderwijs
• Professionele taalcompetenties
• Meertaligheid
• Spelling
• Standaardnederlands en andere taalvarianten
• Meervoudige geletterdheid
• Effectmeting van taalbeleid



Vragen ???


